
УДК 331.4(075.8) 

 

Александров В.А., ст. гр. ОП-13-1д, 

Мнухина Н.А., доц. к.т.н., Тарасов В. К. доц. к.т.н. - наукові керівники 

АЛГОРИТМ ПОРЯДКУ РОЗСЛІДУВАННЯ НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ  

НА ВИРОБНИЦТВІ 

 

Запорізька державна інженерна академія, кафедра ПЕОП 

Безумовно, нещасний випадок (НВ) як у житі, так і на виробництві - подія дуже 

неприємна. Але якщо він все-таки стався, необхідно мінімізувати втрати і саме керівнику 

підприємства прийдеться докласти зусиль, щоб уникнути подібних випадків в майбутньому. 

Саме розслідування допоможе прийти до вірних висновків і запобігти НВ в подальшому.  

Згідно зі статтею 22 Закону України "Про охорону праці" роботодавець повинен 

організовувати розслідування та вести облік нещасних випадків, професійних захворювань і 

аварій відповідно до постанови, затвердженої Кабінетом Міністрів України НПАОП 0.00-

6.02-11 «Порядок проведення розслідування та ведення обліку нещасних випадків, 

професійних захворювань і аварій на виробництві» [Порядок проведення розслідування та 

ведення обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на виробництві. 

НПАОП 0.00-6.02-11. Затвердженого постановою КМУ від 30 листопада 2011 р. за № 1232]. 

Цей порядок визначає процедуру проведення розслідування та ведення обліку нещасних 

випадків (НВ), професійних захворювань (ПЗ) і аварій, що сталися з працівниками на 

підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форми власності або в їх філіях, 

представництвах, інших відокремлених підрозділах (далі - підприємства). 

Розроблення алгоритму порядку розслідування НВ на базі вимог Порядку №1232 

проведено з метою формалізування  процесу розслідування НВ та визначення зв’язків дій 

учасників процесу для придання цьому процесові наглядності, простоти та доступності 

засвоювання знань та вимог законодавства, необхідних при розслідуванні НВ. 

Розслідування нещасного випадку - це з'ясування обставин, за яких стався нещасний 

випадок, встановлення причин, його викликаних, і розробка заходів щодо їх попередження. 

Перш ніж організувати розслідування роботодавець по отриманні інформації про НВ, 

негайно повинен повідомити з використанням засобів зв'язку про нещасний випадок. Розро-

блена та представлена схема повідомлення про НВ. 

Організація розслідування НВ залежить від цілої низки обставин: призвів НВ до 

смерті чи ні, стався НВ з однією або декількома особами (груповий НВ), тощо. Тому 

алгоритм прийняття рішення роботодавцем про організацію розслідування НВ та алгоритм 

дії роботодавця при організації розслідування нещасного випадку дає змогу формалізувати 

цей процес. На шляху  досягнення мети  розроблені блок- схеми алгоритмів по виконавцям 

(потерпілий, роботодавець, комісія-члени, експерти, державні органи, які приймають участь) 

та зведена блок-схема розслідування. 

Розроблені блок-схеми дають змогу побачити та оцінити алгоритм порядку 

розслідування згідно існуючому законодавству та визначити недоліки та противоріччя. 

Розроблений алгоритм може бути корисний при вивченні порядку студентами, 

робітникам служби охорони праці і іншим представникам підприємств та працівникам 

відповідних державних органів, які будуть приймати участь у роботі комісій по 

розслідуванню НВ.  

 

 


