
      Марченко Анастасія
В індустрії ІТ з 2001 року, системний 
інженер Cisco з 2007 року, 
професійний доповідач Cisco Con-
nect. Області експертизи: технології 
побудови кампусних мереж і мереж 
центрів обробки даних, серверні 
рішення, продукти Cisco для 
керування та налаштування ЦОД. 
      CiscoTelePresence
Рішення Cisco TelePresence надають всі засоби для 

спільної роботи і 
візуальної кому-
нікації, завдяки 
яким компанії 
отримують нові 
можливості спів-
робітництва за-
для реорганізації 
б і з н е с - п р о -

цесів, пришвидшення процесу впровадження інно-
ваційних рішень і досягнення більших результатів 
за менших зусиль. Проведення відео конференцій 
нового покоління надають можливість ефективної 
роботи кожному користувачу незалежно від місця 
знаходження.
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«Таланти твої, АКАДЕМІЄ- 2015». 
Під таким девізом 14 травня 2015 
року в академії відбулося свято до 
Дня Матері, організаторами якого 
стала Рада жінок ЗДІА. 

У материнському погляді ніколи 
не буває фальші та хитрощів, він 
завжди випромінює щедрість, доб-
роту, щирість, зігріває душу. Очі 

матері бачать наскрізь, заглядають у найпотаємніші куточки людської душі. 
І тоді кожна клітинка нашого тіла ніби відчуває – це моя МАМА! І нічого 
дорожчого за це відчуття немає на світі!

Жінці поклонялися в різні епохи, вона здавна була Берегинею-
хранителькою людського роду, домашнього затишку, сімейного вогнища. І 
до сьогодні наші жінки не втратили цього дару. Серед буденних клопотів 
жінки нашої академії знаходять час займатися улюбленими справами й 
створювати неперевершені витвори мистецтва. 

Справжньою прикрасою заходу у цей день стала виставка творчих робіт 
майстринь нашої академії, де були представлені: малюнки, вишивки у різних 
техніках, ляльки, вироби з бісеру, петриківський розпис, в’язані речі та 

Свято МАТЕРІ  під гаслом «Таланти твої, академіє!»

 22 травня 2015p. відбулася зустріч студентів 
напряму «Програмна інженерія» з системним 
інженером Cisco Анастасією Марченко (м. Київ). 
Зустріч стала можливою завдяки використанню 
комплексу Cisco TelePresence SX20, що був 
наданий ERC, компанією-партнером Cisco.

Організатор заходу – Центр підготовки ін-
структорів мережних академій Cisco.

Пані Марченко розповіла про свій кар’єрний 
шлях, який пролягав через роботу в 5 компаніях, 
навчання в Мережній академії Cisco. Секрет її успіху 
полягає у постійному навчанні, самовдосконаленні, 
поєднанні теорії і практики. Зараз пані Анастасія 
спеціалізується на технологіях для побудови 
центрів обробки даних, цікавиться віртуалізацією 
та Big Data.

Розповідь викликала у слухачів великий інтерес, 
тому запитань було багато. Студентів цікавило 
наступне: чи багато дівчат працюють на інженерних 
посадах в Cisco, чи займається Cisco розробкою 
програмного забезпечення, які розумні речі 
використовуються в офісі Cisco, як стати цікавим 
та впевненим доповідачем, чи залишається вільний 
час для хобі, що складніше вивчити CCNA чи CCNP, 
плани на майбутнє.

Полякова Н.П., 
керівник Мережної академії Cisco

«Запорiжсталь»: енергозбереження 
– один з прiоритетiв дiяльностi

Як відомо, тема підвищення енергоефективності та 
раціональне використання ресурсів на «Запоріжсталі» 
– це предмет пильної уваги й турботи керівництва 
комбінату. Тому майстер-клас, який провів для 
студентів академії головний енергетик ВАТ МК 
«Запоріжсталь» Олександр Сергійович Грек, був 
актуальною темою для майбутніх (сподіваємося!) 
працівників металургійного гіганта.

Під час своєї бесіди з нашими 
студентами Олександр Сергійович 
підкреслив, що комбінат послідовно 
реалізує енергозаощаджувальні 
та інвестиційні програми, які 
спрямовані на підвищення енер-
гоефективності виробництва. 

МК «Запоріжсталь» в цілому 
зменшила енергоспоживання, при 
тому скорочення відбулося на тлі 
збільшення обсягів виробництва 
металопродукції за рахунок ком-
плексних заходів щодо енергозбереження. Також 
йшлося про виявлення енергетичних втрат, розробці та 
здійсненню заходів з енергозбереження…

Як розповів О.С. Грек, енергозберігаючі заходи 
здійснюються в різних структурних підрозділах МК 
«Запоріжсталь» на постійній основі. Приділяється увага 
раціональному використанню електроенергії та інших 
видів енергоресурсів. На комбінаті активно залучають 
персонал у вирішення питань з енергозбереження. 
Наприклад, на підприємстві проходе спеціальний 
конкурс: у позаминулому році на «Запоріжсталі» було 
подано більш ніж 80 пропозицій, що не вимагають 
витрат, а навпаки, спрямовані на зниження споживання 
паливно-енергетичних ресурсів. Було розглянуто також 
шість інвестиційних проектів. Авторів реалізованих 
проектів з підтвердженим економічним ефектом 
преміюють.

У відео-презентації від головного енергетика МК 
«Запоріжсталь» студенти ознайомилися з: • енерго-
ємністю виробництва сталі на підприємствах холдингу 
«Метінвест»;  • споживанням придбаних енергоресурсів; 
•  динамікою споживання електроенергії. Також були 
представлені вже реалізовані енергозберігаючі проекти, 
наприклад, проект з впровадження автоматизованої 
системи комерційного обліку енергетичних ресурсів. 

Крім того, Олександр Сергійович наочно познайомив 
студентів з реалізованими інвестиційними проектами та 
іншими аспектами діяльності комбінату... На закінчення 
студенти поставили нашому гостю чимало цікавих для 
них питань. Майстер-клас пройшов в енергійному ключі 
та з користю для всіх учасників.

З міста події – Н. Юсупова
Фоторепортаж М. Ніколаєва

багато інших.
З любов’ю було оформлене й 

приміщення, яке прикрашали стін-
нівки студентів ЗДІА з виставки до 
Дня Матері. 

Багато теплих слів присутні почу-
ли від в.о.ректора Ніконової З.А. та 
голови профспілки Власова А.О.

Приємною  несподіванкою 
для гостей свята стали виступи 
талановитих дітей наших спів-
робітників, студентів та сімейних 
колективів.

Свято відбулося у щирій 
атмосфері затишку та любові.

Вітаємо усіх та дякуємо 
за співпрацю! 

Рада жінок

12 травня 2015 року кафедрою українознавства ЗДІА було проведено 
конкурс студентських творчих робіт, присвячених Дню Матері.

Студенти, викладачі та співробітники академії взяли активну участь у 
виборі найкращих робіт за двома напрямами: літературні твори та стіннівки.

Конкурсні твори приємно вразили оригінальністю форми та стилю 
викладу, своєю емоційністю та зворушливістю. Ніхто з відвідувачів не 
залишився байдужим, адже в житті кожного найголовнішою цінністю є 
родина, а найголовнішою людиною – Мати.  

Найкращими було визнано роботи студентів: Дацишиної Дар’ї (гр. МН-
14-1д), Помазан Анастасії (МН-14-1д), Тусніної Дар’ї (АТП-13д), Ткаченка 
Костянтина (ЕС-14д), Дриги Дар’ї (СП-14-1д), Окселенка Андрія (СП-14-1д), 
Сидоренко Олександри (ГЕ-14д), Бойка Анатолія (ГЕ-14д), Філіпова Павла 
(ОНС-14д), Голчанського Ярослава (ЕП-14м), Романюка Максима (ЕК-14д), 
Голдиша Андрія (М-14д), Скічка Давида (М-14д), Сердюк Юлії (М-14д). 

Серед стіннівок за патріотизм та оригінальність виконання було відзначено 
колективні та  індивідуальні роботи студентів:

ФЕУ – Кадоркіної Наталії, Тютюнник Юлії, Сизоненко Анастасії (ЕП-14 
д); ФАСУВ – Кабарчука Андрія, Мірошниченка Євгена (ЕС-14д), Мішаріної 
Катерини (АТП-14д); ФЕЕ – Висоцької Євгенії (ГЕ-14д); Бомацари Андрія, 
Довбні Марини, Осауленка Олега, Погосова Олександра, Помогаєва Данила, 

Фесенка Дениса (ЕТ-14д);  МФ – 
Стініч Олени, Картюк Анни, Черняка 
Сергія.  

Літературні твори будуть розмі-
щені на сайті ЗДІА.  

Кафедра українознавства вислов-
лює велику подяку всім учасникам 
конкурсу і бажає подальших творчих 
успіхів. 

Зав. кафедри українознавства   
Н.Б. Мантуло                      

Ми вдячні нашим матерям… 
(конкурс студентських творчих робіт)

ВІДЕОКОНФЕРЕНЦІЯ у ЗДІА 
з ОФІСОМ CISCO в УКРАЇНІ


